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Nieuwsbericht: Verhoging pensioenen per 1 januari 2026 
 

 

Verhoging pensioenen per 1 januari 2026 
De opgebouwde pensioenen bij Pensioenfonds Lloyd’s Register worden per 1 januari 2026 als volgt verhoogd: 
 

 Verhoging betaald door 
het pensioenfonds: 

Verhoging betaald door 
Escrow Stichting: 

 
Gepensioneerden en gewezen deelnemers 2,24% n.v.t. 
   
Actieve deelnemers na 2017 in dienst gekomen 2,24% n.v.t. 
   
Actieve deelnemers met Escrow-regeling 0% 2,5% 

 
 

Toelichting op verhoging betaald door het pensioenfonds 
Met het besluit tot verhoging (indexatie) van de pensioenen per 1 januari 2026 met 2,24% volgt het bestuur het reguliere 
indexatiebeleid. Bij het reguliere indexatiebeleid zijn de ontwikkeling van de prijzen en de hoogte van de beleidsdekkingsgraad 
van het pensioenfonds van belang. De actuele dekkingsgraad is een momentopname. De beleidsdekkingsgraad is de 
gemiddelde actuele dekkingsgraad in de afgelopen 12 maanden. 
 
De dekkingsgraad geeft aan hoe het pensioenfonds er 
financieel voorstaat. Op basis van de financiële situatie 
per 31 oktober 2025 is de geschatte beleidsdekkingsgraad 
per 31 december 2025 circa 126%. Als de 
beleidsdekkingsgraad lager is dan 110% kan er niet 
geïndexeerd worden. Tussen 110% en circa 136% mag er 
gedeeltelijk worden geïndexeerd. Boven 136% mag er 
volledig worden geïndexeerd. 
 
De prijzen zijn in de periode september 2024 tot 
september 2025 met 3,27% gestegen. We kijken daarvoor 
naar de consumentenprijsindex die het CBS publiceert. Bij 
een beleidsdekkingsgraad van circa 126% mogen de 
pensioenen volgens het beleid van het pensioenfonds 
met 2,24% worden verhoogd. Dat is het percentage dat is 
toegekend. 
 

Toelichting op verhoging voor Escrow-gerechtigden 
Escrow-gerechtigden zijn alle werknemers die op 31 december 2017 actief deelnemer bij het pensioenfonds waren en dit op 
de datum dat het pensioen wordt verhoogd (in dit geval per 1 januari 2026) nog steeds zijn. Volgens afspraken gemaakt in 
2017 tussen ondernemingsraden en werkgevers wordt het opgebouwde pensioen van Escrow-gerechtigden per 1 januari 2026 
met 2,5% verhoogd. Als de algemene salarisstijging lager is dan 2,5% wordt maximaal de algemene salarisstijging toegekend. 

Bericht voor pensioengerechtigden 
Als uw pensioenuitkering reeds is 
ingegaan, gaat uw bruto uitkering 

vanaf januari 2026 met 2,24% 
omhoog. U krijgt een bruto-netto 

specificatie waarop u de exacte 
bedragen kunt zien. 



2 
Nieuwsbericht verhoging pensioenen per 1 januari 2026 

In dit geval was de algemene salarisstijging hoger dan 2,5%. Er kan dus volgens de afspraken 2,5% worden toegekend (in de 
periode 2018 tot en met 2024 was dit maximaal 1,5% in plaats van 2,5%). Voor de algemene salarisstijging kijken we naar het 
CAO-loonindexcijfer die het CBS publiceert. 
 
De financiering van deze verhoging komt van de Escrow Stichting. Dit is een stichting die het Escrow geld beheert en die los 
van het pensioenfonds staat. De werkgevers hebben geld in de Stichting gestort; dit was onderdeel van de 
(compensatie)afspraken toen er op 1 januari 2018 een andere pensioenregeling kwam. 
 
Onder bepaalde specifieke voorwaarden kan het pensioenfonds, bovenop de 2,5% die Escrow-gerechtigden ontvangen, een 
aanvullende indexatie uit de fondsmiddelen toekennen. Twee belangrijke voorwaarden om dit te mogen doen zijn; 1) het eigen 
vermogen van het pensioenfonds is hoger dan het vereist eigen vermogen en 2) de indexatie die de niet Escrow-gerechtigden 
ontvangen (dus 2,24%) is hoger dan de indexatie van de Escrow-gerechtigden (2,5%). Aan deze laatste voorwaarde wordt niet 
voldaan. Een aanvullende indexatie uit de fondsmiddelen voor Escrow-gerechtigden is op basis van het beleid van het 
pensioenfonds per 1 januari 2026 dus niet mogelijk. 
 

Onderbouwing besluit tot verhoging van de pensioenen 
Eén van de strategische doelstellingen van het pensioenfonds is koopkrachtbehoud, met andere woorden dat de pensioenen 
worden verhoogd als de prijzen stijgen. Op basis van de financiële positie van het pensioenfonds en de afspraken tussen sociale 
partners (vastgelegd in het pensioenreglement) kan per 1 januari 2026 aan Escrow-gerechtigden maximaal 2,5% en aan de 
overige groepen maximaal 2,24% worden toegekend. Het bestuur ziet geen argumenten en noodzaak om een lagere indexatie 
toe te kennen. De dekkingsgraad zal door de toekenning van de indexatie met circa 2,1% dalen, maar daarmee blijft er nog 
voldoende buffer over voor slechtere tijden en om een evenwichtige overstap naar het nieuwe pensioenstelsel te doen. 
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